
ZASADY PRZEDMIOTOWEGO OCENIANIA  

z biznesu i zarządzania oraz podstaw przedsiębiorczości –  

nauczyciel Zygmunt Pabisiak 

  

1. Nauczyciel prowadzący przedmiot, informuje uczniów 

o zasadach oceniania na trzecich zajęciach lekcyjnych lub przed postawieniem pierwszej oceny z 

przedmiotu. 

2. Uczniów ocenia się w skali od 1 do 6, znaki „+” i „-” stosowane są tylko przy ocenach cząstkowych.  

3. Ocenie podlegają: 

• praca na lekcji: odpowiedź ustna, aktywność, ćwiczenia praktyczne; 

• postawy prospołeczne i prozdrowotne. Postawy, które pozytywnie promują imię szkoły w 

środowisku dzielnicy, miasta lub kraju. Postawy, które prowadzą do wyrobienia postaw 

przedsiębiorczych, prospołecznych i prozdrowotnych (pod warunkiem, że te postawy nie były 

wcześniej ocenione z innych przedmiotów); 

• prace klasowe, zapowiedziane i wpisane do dziennika co najmniej 1 tyg. przed terminem realizacji; 

• Kartkówki - obejmują materiał z 3 ostatnich zajęć i trwają nie dłużej niż 15 min.; 

• prace domowe; 

• prace projektowe, długoterminowe; 

4. Kryteria oceniania sprawdzianów z podstawy programowej: 

<0-29% ocena niedostateczna (1) 30-49% ocena dopuszczająca (2) 50-74% ocena dostateczna (3) 75-

89% ocena dobra (4) 

90-99% ocena bardzo dobra (5) 

100% ocena bardzo dobry plus (5+) 

5.Treści i zaangażowanie ponad podstawą programową oceniane są na ocenę celujący (6). 

6.Prace klasowe są obowiązkowe. Nauczyciel zobowiązuje się do sprawdzenia ich w ciągu 2 tygodni. 

Uczeń nieobecny na sprawdzianie ma obowiązek zaliczenia go w formie ustnej lub pisemnej, w 

terminie uzgodnionym z nauczycielem. 

7. Uczeń ma prawo do poprawy ocen ze sprawdzianu w terminie uzgodnionym z nauczycielem.  

8. Uczeń ma prawo zgłoszenia nieprzygotowania do zajęć 1 raz w trymestrze , robi to na początku 

lekcji, przed lub podczas sprawdzania frekwencji. Nieprzygotowania nie można zgłosić przed pracą 

klasową oraz przed pracami projektowymi planowanymi z tygodniowym wyprzedzeniem. 

1.   Ocenianie jest jawne. Nauczyciel uzasadnia wystawioną ocenę. 

2.   Uczniowie otrzymują do wglądu swoje prace pisemne na lekcji, a ich rodzice podczas zebrań lub w 

innym uzgodnionym z nauczycielem terminie. 



3.   Ocena trymestralna i roczna jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych i każda z nich 

wystawiana jest z co najmniej trzech ocen. Nauczyciel bierze pod uwagę zaangażowanie ucznia na 

rzecz szkoły oraz godne jej reprezentowanie poza nią. 

4.   W sytuacjach spornych dokumentem rozstrzygającym jest Statut Szkoły. 

  

  

Z wyrazami szacunku, 

Zygmunt Pabisiak 

 


